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TITULO I. Introduccion

Articulo 1.- Denominacién

La denominacién es la de Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragon.

El acronimo del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragon es
CPGIllAragén o CPGIIA, indistintamente.

Articulo 2.- Naturaleza Juridica.

El Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética de Aragdn es una Corporacion de
derecho publico, con personalidad juridica propia y con capacidad plena para el cumplimiento de
sus fines. Como Corporacién de derecho publico, esta sujeta al derecho administrativo, en cuanto
ejerza las potestades publicas que la Ley establezca o le encomiende. El resto de su actividad se
regira por el derecho privado.

La estructura interna y el funcionamiento del Colegio seran democraticos.

El Colegio agrupa a las personas que ostenten los titulos de Diplomado en Informatica, Ingenieria
Técnica en Informatica, Graduado en Ingenieria Informética o los que, cualquiera que sea su
denominacion, los sustituyan o se creen con alcance y nivel equivalentes siempre que la Ley atribuya
a quienes estén en posesion de los mismos el derecho de acceso a la profesion de Ingenieria
Técnica en informéatica y retinan los requisitos exigidos por estos Estatutos y por las normas que le
sean de aplicacion.

Articulo 3.- Ambito Territorial.

El ambito territorial del presente Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica, es el
de la Comunidad Auténoma de Aragon, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 12/2018, de 20
de septiembre, de creacion del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de
Aragon.

Articulo 4.- Sede del Colegio.

La sede del Colegio se fija en C/ Martires 2. 50003 Zaragoza. Corresponde a la Junta de Gobierno
modificar el domicilio de la sede social del Colegio Profesional y de su Secretaria dentro del &mbito
territorial del mismo, sin perjuicio de la facultad de crear delegaciones en aquellas localidades que
la Junta de Gobierno considere oportunas.

Articulo 5.- Régimen Juridico.

El Colegio ajustard su actuacion a las normas del derecho administrativo y, en especial, a la
normativa que en cada momento se encuentre vigente sobre régimen juridico de las
administraciones publicas y procedimiento administrativo comun, asi como por estos Estatutos y por
el reglamento de régimen interior.
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Articulo 6.- Relaciones con otros organismos profesionales y publicos.

1. Larepresentacion institucional del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética de
Aragoén, tanto en juicio como fuera de él, recae en su Decano, quien se encuentra legitimado
para otorgar poderes generales o especiales a Procuradores, Letrados o cualquier clase de
mandatarios, previo acuerdo de la Junta de Gobierno.

2. El Colegio se relacionara con la Administracién Autonémica de la Comunidad Aragonesa, sin
perjuicio de poder colaborar con cualquier otro 6rgano de la Administracion en materias de
interés comun.

3. ElColegio podréa establecer las relaciones y acuerdos de colaboracion, cooperacion, reciprocidad
e intercambio que considere oportunos, para la consecucion de sus fines y dentro del marco
legalmente establecido, con otros Colegios y asociaciones profesionales, organismos publicos,
empresas, centros docentes y de investigacion y, en general, cualesquiera otra Entidad, tanto
publica como privada, de ambito nacional e internacional.

Articulo 7.- Consejo de Colegios.

1. El Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragon se integrard en el
Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieria Técnica Informatica, relacionandose con el
mismo en los términos que disponga la legislacion vigente.

2. El Colegio promovera la colaboracion activa en los érganos de gobierno y las funciones del
Consejo General de Colegios Oficiales de Ingenieria Técnica Informética, asi como en iniciativas
en general que sean de interés para la profesion de la Ingenieria Técnica en Informética.

3. El Colegio velara por el cumplimiento de las disposiciones de los Estatutos Generales de la
Organizacién Colegial de Ingenieria Técnica en Informatica que le sean de aplicacion,
especialmente para la elaboracién de los estatutos particulares del Colegio, en los términos que
disponga la legislacién vigente.
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TITULO Il. Fines y Funciones del Colegio

Articulo 8.- Fines del Colegio.

Son fines fundamentales del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de
Aragoén:

1. La ordenacion de la profesion, dentro de su ambito competencial y del marco legal oportuno,
en beneficio tanto de la sociedad como de los intereses generales que le son propios.

2. La defensa de los intereses profesionales de los colegiados y ostentar la representacion del
ejercicio de la profesion en la Comunidad Auténoma de Aragon.

La proteccién de los intereses de los consumidores y usuarios de los servicios de sus colegiados.

4. Vigilar el ejercicio de la profesion, facilitando el conocimiento y cumplimiento de todo tipo de
disposiciones legales que afecten a la misma, haciendo cumplir la ética profesional y las normas
deontoldgicas propias.

5. Velar por el adecuado nivel de calidad de las prestaciones profesionales de los colegiados.

6. Procurar la armonia y colaboracién entre los colegiados y entre éstos y los demas
profesionales.

7. Fomentar la solidaridad profesional y promover el progreso de la Ingenieria Técnica en
Informatica y del Grado en Ingenieria Informatica y el aumento de las competencias y del
prestigio de la profesion.

8. Colaborar con las Administraciones Publicas en el ejercicio de sus competencias, en los
términos previstos en las leyes.

9. Cooperar en la mejora de los estudios universitarios oficiales que conducen a la obtencién del
grado o planes de estudios de adaptacion a los mismos.

10. Fomentar por si, o por medio de la colaboracion con terceros, la investigacion, desarrollo e
innovacion (I+D+i) en el &mbito de la informatica y de las tecnologias afines.

Articulo 9.- Funciones.

Para el cumplimiento de sus fines esenciales, corresponden al Colegio Profesional de Ingenieros
Técnicos en Informatica de Aragdn las siguientes funciones:

1. Ostentar en su ambito la representacion y defensa de la profesion y de los Ingenieros Técnicos
en Informatica, Diplomados en Informatica y Graduados en Ingenieria Informatica colegiados de
la Comunidad de Aragén ante la Administracion, Instituciones, Tribunales, entidades y
particulares, con legitimacion para ser parte en cuantos litigios afecten a los intereses
profesionales y ejercitar el derecho de peticion, conforme a la Ley.

2. Examinar y denunciar las cuestiones relacionadas con el intrusismo de la profesion y ejercer las
acciones que las Leyes establezcan para evitarlo, sin perjuicio de las actuaciones de inspeccién
y sancién a las que esta obligada la Administracion.

3. Llevar el censo de profesionales y el registro de titulos, con cuantos datos de todo orden se
estimen necesarios para una mejor informacion y elaborar las estadisticas que se consideren
convenientes para la realizacion de estudios, proyectos y propuestas relacionadas con el
ejercicio de la profesion.

4. Elaborar las normas deontolégicas comunes a la profesion.
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5. Ordenar en el ambito de su competencia la actividad profesional de los colegiados, velar por la
ética, deontologia y dignidad profesional, asi como por el respeto debido a los derechos de los
particulares contratantes de sus servicios.

6. Aprobar sus Estatutos y Reglamentos de Régimen Interior. Ejercer la potestad disciplinaria en el
orden profesional y colegial para sancionar los actos de los colegiados de acuerdo con la Ley,
los presentes Estatutos y la deontologia profesional.

7. Intervenir en via de mediacion, conciliacién o arbitraje en las cuestiones que por motivos
profesionales se susciten entre los colegiados, asi como fomentar los métodos alternativos de
resolucion de conflictos como via de solucién de controversias creando si los Organos del
Colegio Profesional lo aprueban, Cortes o Tribunales de mediacién, conciliacién o arbitraje.

8. Encargarse del cobro de las percepciones, remuneraciones y honorarios profesionales, cuando
el colegiado lo solicite libre y expresamente, siempre y cuando el Colegio Profesional haya
creado la infraestructura necesaria para realizar dicha funcion.

9. Organizar, en su caso, cursos de formacién o perfeccionamiento profesional, actividades y
servicios comunes de caracter profesional, cultural, asistencial, de prevision y otros analogos,
asi como sistemas de cobertura de responsabilidades civiles contraidas en el ejercicio de la
profesion u otras coberturas, que sean de interés para los colegiados, proveyendo al
sostenimiento econdmico mediante los medios necesarios.

10. Facilitar la solucion de los problemas de vivienda de los colegiados, a cuyo efecto, participara
en los Patronatos oficiales que para la profesion cree el Ministerio competente.

11. Cumplir y hacer cumplir a los colegiados las Leyes generales y especiales y los Estatutos
profesionales y Reglamentos de Régimen Interior, asi como las normas y decisiones adoptadas
por los 6rganos colegiales, en materia de su competencia.

12. Ejercer cuantas funciones le sean encomendadas por las Administraciones Publicas y colaborar
con estas mediante la realizacion de estudios e informes, elaboracion de estadisticas y otras
actividades relacionadas con sus fines que puedan serles solicitadas o acuerden formular por
propia iniciativa.

13. Facilitar alos Tribunales, conforme a las Leyes, la relacion de colegiados que por su preparacion
y experiencia profesional pudieran ser requeridos para intervenir como peritos en asuntos
judiciales o proponerlos a instancia de la autoridad judicial, asi como emitir informes y
dictdmenes cuando sean requeridos para ello por cualquier Juzgado o Tribunal. Informar en los
procedimientos judiciales o administrativos en que se discutan honorarios profesionales.

14. Aprobar su presupuesto, asi como regular y fijar las cuotas de sus colegiados.

15. Participar en la elaboracién de los planes de estudio e informar las normas de organizacién de
los centros docentes correspondientes a la profesién de Ingeniero Técnico en Informética y
Graduado en Ingenieria Informatica, y mantener permanente contacto con los mismos y preparar
la informacion necesaria para facilitar el acceso a la vida profesional de los nuevos colegiados.
Estar representado en los Patronatos y Consejos Sociales Universitarios, cuando asi lo
establezca la normativa vigente.

16. Elaborar criterios orientativos para el calculo de honorarios y derechos que correspondan a los
exclusivos efectos de tasacion de costas judiciales.

17. Elaborar, en su caso, informe sobre todos los proyectos de normas del Gobierno de la
Comunidad de Aragon que afecten a los Colegios Profesionales o a su propia profesion.

18. Suscribir convenios con la Administracion de la Comunidad de Arago6n, asi como con otras
instituciones publicas o privadas. Constituir o participar en consorcios publicos o en fundaciones,
asociaciones y otras entidades, asi como establecer relaciones de cooperacién con entidades
publicas o privadas, que redunden en beneficio de los intereses colegiales.

19. Informar preceptivamente, con caracter previo a su aprobacion por la Administracion de la
Comunidad de Aragon, de los proyectos de segregacion, disolucién y cambio de denominacién
del Colegio Profesional.



= = Colegio Profesional

TITULO Il Fines y Funciones del Colegio o de Ingenieros Tecnicos
en Informatica de Aragon

20. Preparar y controlar las actividades de seguridad y auditoria en informatica, especialmente las
exigibles por Leyes y normas nacionales e internacionales.

21. Participar en los consejos u organismos consultivos de la Administracion en la materia de
competencia de la profesion, cuando aquella lo requiera o resulte de las disposiciones
aplicables.

22. Fomentar y difundir la investigacion en Ingenieria Técnica Informatica y Grado en Ingenieria
Informatica.

23. Difundir entre los colegiados la legislacion vigente con implicaciones en el desarrollo de la
profesién de Ingeniero Técnico en Informatica y Grado en Ingenieria Informética y cuantas
modificaciones se realicen a la misma.

24. Visar los trabajos profesionales de los colegiados, en su ambito de competencia, de acuerdo a
la normativa vigente, siempre y cuando el Colegio Profesional tenga creados los servicios
adecuados y en las condiciones que se determinen en estos Estatutos.

25. Ejercer el derecho de peticion conforme a la Ley.

26. Solicitar y obtener subvenciones publicas o privadas, empleando sus fondos para la realizacion
de actividades objeto de las subvenciones, sean estas actividades de formacion o cualquiera
otra actividad que sea de interés para la Ingenieria Técnica en Informatica, con observancia, en
su caso, de la normativa aplicable a las subvenciones percibidas.

27. Atender las solicitudes de informacion sobre sus colegiados y sobre las sanciones firmes a ellos
impuestas, asi como las peticiones de inspeccién o investigacién que les formule cualquier
autoridad competente de un Estado miembro de la Unién Europea en los términos regulados en
la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas Leyes para su adaptacion a la
Ley sobre el Libre Acceso a las Actividades de Servicios, y su Ejercicio, en particular, en lo que
se refiere a que las solicitudes de informacion y de realizacion de controles, inspecciones e
investigaciones estén debidamente motivadas y que la informacion obtenida se emplee
Unicamente para la finalidad para la que se saolicito.

28. Las demas que le atribuyan otras leyes y todas aquellas que, no expresamente enunciadas,
sean concomitantes o consecuencia de las anteriores.

Articulo 10.- Ventanilla Unica

1. El Colegio Profesional dispondra de una pagina web para que, a través de la Ventanilla Unica
regulada en la Ley 25/2009, de 22 de diciembre, de modificacion de diversas Leyes para su
adaptacion a la Ley sobre el Libre Acceso a las Actividades de Servicios y su ejercicio, los
profesionales puedan realizar todos los tramites necesarios para la colegiacion, su ejercicio y su
baja en el Colegio Profesional, a través de un (nico punto, por via electrénica y a distancia.
Concretamente, el Colegio Profesional hara lo necesario para que, a través de esta Ventanilla
Unica, los profesionales puedan de forma gratuita, al menos:

a) Obtener toda la informacion y formularios necesarios para el acceso a la actividad profesional
Y Su ejercicio.

b) Presentar toda la documentacién y solicitudes necesarias, incluyendo la de la colegiacion,
salvo la presentacion de aquellos documentos que necesariamente deban ser presentados
personal y fisicamente en la sede del Colegio Profesional.

¢) Conocer el estado de tramitacion de los procedimientos en los que tenga consideracion de
interesado y recibir la correspondiente notificacion de los actos de tramite preceptivos y la
resolucion de los mismos por el Colegio Profesional, incluida la notificacion de los
expedientes disciplinarios cuando no fuera posible por otros medios. Dicho acceso sera
restringido y solo podran acceder los interesados afectados.
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d) Convocar a los colegiados a las Asambleas Generales ordinarias y extraordinarias y poner
en su conocimiento la actividad publica y privada del Colegio Profesional.

2. A través de la referida Ventanilla Unica, para la mejor defensa de los derechos de los
consumidores y usuarios, el Colegio Profesional ofrecera, al menos, la siguiente informacion,
que deberd ser clara, inequivoca y gratuita:

a) El acceso al Registro de Colegiados, que estara permanentemente actualizado y en el que
constaran, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos de los profesionales
colegiados, niumero de colegiacion, titulos oficiales de los que estén en posesién, domicilio
profesional y situacién de habilitaciéon profesional. La publicacion de dichos datos contara
con la autorizacion de los colegiados por el mero hecho de su colegiacion, salvo que
expresamente y por escrito manifieste lo contrario.

b) El acceso al Registro de Sociedades Profesionales, que tendrd el contenido descrito en el
articulo 8 de la Ley 2/2007, de 15 de marzo, de Sociedades Profesionales.

¢) Las vias de reclamacién y los recursos que podran interponerse en caso de conflicto entre el
consumidor o usuario y un colegiado o el Colegio Profesional.

d) Los datos de las asociaciones u organizaciones de consumidores y usuarios a las que los
destinatarios de los servicios profesionales pueden dirigirse para obtener asistencia.

e) El contenido del Cédigo Deontoldgico.

3. El Colegio Profesional debera adoptar las medidas necesarias para el cumplimiento de lo
previsto en este articulo e incorporar para ello las tecnologias precisas y crear y mantener las
plataformas tecnolégicas que garanticen la interoperabilidad entre los distintos sistemas y la
accesibilidad de las personas con discapacidad. La Ventanilla Unica sera operativa, lo antes
posible, atendiendo a prioridades de financiacion del Colegio Profesional.

Articulo 11.- Memoria anual

1. El Colegio Profesional estara sujeto al principio de transparencia en su gestion. Para ello, debera
elaborar una memoria anual que contenga al menos la informacion siguiente:

a) Informe anual de gestion econdmica, incluyendo los gastos de personal suficientemente
desglosados y especificando las retribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno en
razén de su cargo.

b) Importe de las cuotas aplicables desglosadas por concepto y por el tipo de servicios
prestados, asi como las normas para su calculo y aplicacion.

c) Informacién agregada y estadistica relativa a los procedimientos informativos y
sancionadores en fase de instruccidon o que hayan alcanzado firmeza, con indicacién de la
infraccién a la que se refieren, de su tramitacion y de la sancién impuesta en su caso, de
acuerdo, en todo caso, con la legislacion en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

d) Informacién agregada y estadistica relativa a quejas y reclamaciones presentadas por los
consumidores 0 usuarios 0 Sus organizaciones representativas, asi como sobre su
tramitaciéon y, en su caso, de los motivos de estimacion o desestimacion de la queja o
reclamacion, de acuerdo, en todo caso, con la legislacién en materia de proteccion de datos
de caracter personal.

e) Los cambios en el contenido de su Codigo Deontoldgico, en caso de disponer del mismo.

f) Las normas sobre incompatibilidades y las situaciones de conflicto de intereses en que se
encuentren los miembros de la Junta de Gobierno.

g) Informacion estadistica sobre la actividad de visado.
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2. La memoria anual debera hacerse publica, para todos los colegiados, a través de la pagina web
en el primer semestre de cada afio.

Articulo 12.- Servicio de atencion alos colegiados y alos consumidores o
usuarios

1. El Colegio Profesional debera atender las quejas o reclamaciones presentadas por los
colegiados.

2. Asimismo, el Colegio Profesional dispondra de un servicio de atencién a los consumidores y
usuarios, que necesariamente tramitard y resolvera cuantas quejas y reclamaciones referidas a
la actividad colegial o profesional de los colegiados se presenten por cualquier consumidor o
usuario que contrate los servicios profesionales, asi como por asociaciones y organizaciones de
consumidores y usuarios en su representacion o en defensa de sus intereses.

3. El Colegio Profesional, a través de este servicio de atencién a los consumidores y usuarios,
resolverd sobre la queja o reclamacién segun proceda: Bien informando sobre el sistema
extrajudicial de resolucion de conflictos, bien remitiendo el expediente a los érganos colegiales
competentes para instruir los oportunos expedientes informativos o disciplinarios, bien
archivando o bien adoptando cualquier otra decisién conforme a derecho.

4. La regulacion de este servicio debera prever la presentacion de quejas y reclamaciones por via
electrénica y a distancia.

Articulo 13.- Visado de proyectos.

1. EI Colegio podra visar los trabajos profesionales en su éambito de competencia
a peticién expresa de los clientes, incluidas las Administraciones Publicas cuando actlie como
tales, o cuando asi lo establezca el gobierno mediante Real Decreto.

2. Dentro del marco establecido por el ordenamiento juridico, el Colegio podra ofrecer servicios de
visado a los colegiados, que tendra caracter voluntario.

Las solicitudes podran tramitarse por via electronica.

El visado comprobard la identidad y habilitacion profesional del autor del trabajo, utilizando para
ello los registros de colegiados, asi como la correccion e integridad formal de la documentacion
del trabajo profesional de acuerdo con las normas por las que éste se rija 0 sean aplicables.

5. Asimismo, el visado expresara de forma clara cual es su objeto, detallando los extremos
sometidos a control e informara sobre la responsabilidad subsidiaria que asume el Colegio por
los dafios derivados de un trabajo profesional visado por propio el Colegio, siempre que dichos
dafios tengan su origen en defectos que hubieran debido ser puestos de manifiesto por el
Colegio al visar el trabajo profesional y que guarden relacién directa con los elementos que han
sido visados en ese trabajo concreto.

6. Elvisado no comprendera el control técnico de los elementos facultativos del trabajo profesional.
Tampoco comprenderd los honorarios profesionales ni las deméas condiciones contractuales,
cuya determinacion se deja al libre acuerdo de las partes.

7. Ilgualmente debera incluir aquellos aspectos que las normas del Estado o de la Comunidad
Autonoma de Aragén encomienden al Colegio, dentro del ordenamiento del ejercicio de la
profesion.

8. El Colegio definird reglamentariamente el contenido administrativo del visado asi como la
contraprestacion econdémica correspondiente que debera ser razonable, no abusiva ni
discriminatoria.

9. El reglamento sobre el visado de proyectos se publicara en la pagina web del Colegio.
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Articulo 14.- Comunicaciones.

Las comunicaciones entre el Colegio y sus colegiados se regirdn por los siguientes principios:

1. Seran validos, en todo caso, los procedimientos previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en su redaccion
actualizada..

2. Adicionalmente el Colegio y sus colegiados podran utilizar procedimientos de comunicacién
distintos a los anteriores cuando dicho procedimiento se haya establecido formalmente en los
presentes estatutos o por acuerdo de su Asamblea General.

3. Cuando se realicen envios a correos electronicos individuales (es decir no a listas de distribucion)
ademas del destinatario o destinatarios como tal, se incorporara como destinatario adicional alguna
cuenta del Colegio, de modo que su recepcion en dicha cuenta sirva de acreditacion del envio
realizado.

4. Sin perjuicio de todo lo anterior las convocatorias de Asambleas y procesos electorales incluiran
necesariamente el envio por un medio fehaciente (correo postal, correo electrénico, u otros medios
equivalentes) y la publicacion del anuncio correspondiente en la portada de la pagina web de la
entidad y de modo publico.

5. El Colegio procurara adecuar la naturaleza del procedimiento a la trascendencia del objeto de la
comunicacién, utilizando procedimientos tanto mas cercanos o equivalentes a los del apartado 1
cuanto mas afecten a derechos y obligaciones individuales.

a) En las relaciones de las instituciones de las organizaciones colegiales, sin perjuicio de lo
establecido en el apartado 1, y con objeto de lograr la maxima agilidad y eficiencia de costes,
el medio habitual de comunicaciéon serd el correo electronico a la direccion que la
organizacion colegial haya establecido en sus datos institucionales basicos o, en su caso, a
la direccién adicional que, al efecto, la organizacion colegial establezca. Cuando se requiera
acuse de recibo de una comunicacion, el Secretario de la organizacion colegial sera el
responsable de velar por su realizacién en un plazo maximo de 48 horas en dia habil desde
su envio. Ante un acuse de recibo no realizado la organizacion colegial repetira una segunda
comunicacién con la misma férmula, incluyendo direcciones institucionales adicionales que
al efecto la organizacion colegial haya establecido, realizandose de forma fehaciente

b) Del mismo modo, las comunicaciones habituales del Colegio con el Consejo se realizaran
de manera analoga por correo electronico y acuse de recibo a la direccién de la Secretaria
del Consejo, salvo directriz en contra especifica, establecida por el Consejo, los presentes
Estatutos o la legislacion vigente. La reiterada omision del acuse de recibo o de la recepcion
de las comunicaciones realizadas de forma fehaciente, podra ser considerada como
negligencia a los efectos previstos en los presentes Estatutos.

6. Los actos sometidos al Derecho Administrativo se notificaran con arreglo a las normas que rigen
el Procedimiento Administrativo Comdn.
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TITULO Ill. De la Colegiacion

Articulo 15.- Colegiacion

1. La incorporacién al Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragén
requiere estar en posesion de los titulos universitarios oficiales de Ingeniero Técnico en
Informatica de Gestion o de Ingeniero Técnico en Informética de Sistemas, obtenidos de
conformidad con lo dispuesto en los Reales Decretos 1460/1990y 1461/1990, de 26 de octubre,
respectivamente, o del titulo universitario oficial de Diplomado en Informatica, homologado por
Real Decreto 1954/1994, de 30 de septiembre, o titulo extranjero equivalente debidamente
homologado por la autoridad competente, sin perjuicio de lo que resulte de la aplicacion de la
normativa de la Union Europea.

2. Asimismo, podran también incorporase al Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en
Informatica de Aragon los profesionales en posesiéon de la titulacidon universitaria oficial de
Graduado en Ingenieria Informatica obtenida de conformidad con la Resolucion de 8 de Junio
de 2009 de la Secretaria General de Universidades publicada en BOE de 4 de Agosto de 2009.

3. La colegiacion tendra caracter voluntario, salvo disposicion legal que establezca lo contrario.

4. Las sociedades profesionales a las que es de aplicacién la Ley 2/2007, de 15 de marzo, que
tengan como objeto el ejercicio en comun de actividad propia de la profesion de Ingeniero en
Informatica , solo o conjuntamente con otras profesiones, se podran incorporar al Colegio
Profesional de Ingenieros en Informatica de la Comunidad de Aragén, a través de su Registro
de Sociedades Profesionales, en la forma prevista en la citada Ley, siempre que su domicilio
social o su actividad Unica o principal en actos propios de la profesion de Ingeniero en Informatica
radique en el &mbito territorial de la Comunidad Auténoma de Aragoén.

5. Las sociedades profesionales inscritas en el Registro de Sociedades Profesionales del Colegio,
a tenor de lo indicado en el articulo 20 de estos Estatutos, no podran ser electores ni elegibles
y careceran de voto en las Asambleas Generales, sin menoscabo de los derechos individuales
de los Ingenieros en Informatica colegiados pertenecientes a las citadas sociedades
profesionales.

6. Las sociedades profesionales tendran derecho a los servicios que el Colegio tenga establecidos
y habran de abonar la cuota de inscripcion que establezca la Asamblea General.

Articulo 16.- Solicitud de Colegiacion.

1. Para ser admitidos en el Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética de
Aragon, se acompafiard a la solicitud documento acreditativo de estar en posesion de alguna
de las titulaciones previstas en el articulo 15 de estos Estatutos, ademas de hacer efectivo
los derechos de colegiacion. La cuota de inscripcidon o colegiacién no podra superar los costes
de tramitacion de la misma

2. La documentacion y requisitos formales para presentar la solicitud de colegiacién, seran
aprobados por la Junta de Gobierno.

3. La Junta de Gobierno resolvera sobre la solicitud de colegiacion dentro del plazo maximo de
un mes posterior a su presentacion, practicando en dicho plazo las comprobaciones que sean
necesarias, y pudiendo requerir del solicitante, otorgandole un plazo maximo de un mes, los
documentos y aclaraciones complementarias.
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Articulo 17.- Denegacion de la Solicitud de Colegiacion.

1. La solicitud de colegiacion solo podra ser denegada en los siguientes casos:

a) Cuando los documentos presentados sean insuficientes u ofrezcan dudas sobre su
legitimidad y no se hayan completado o subsanado en el plazo sefialado al efecto, o cuando
el solicitante haya falseado los datos y documentos necesarios para su colegiacion.

b) Cuando el solicitante esté inhabilitado para el ejercicio de la profesion mediante sentencia
judicial firme.

¢) Cuando hubiere sido sancionado disciplinariamente con la expulsién del Colegio, o se
hallare suspendido del ejercicio de la profesion en virtud de correccion disciplinaria.

2. Obtenida la rehabilitacion o desaparecidos los impedimentos que se opusieran a la
colegiacion, ésta debera aceptarse por el Colegio sin dilacién ni excusa alguna.

3. Si la Junta de Gobierno desestima la solicitud, se notificara de forma motivada al interesado
dentro de los quince dias siguientes a la fecha del acuerdo, expresando los recursos de que
es susceptible.

Articulo 18.- Colegiados pertenecientes a otros Colegios.

Los profesionales ejercientes inscritos en cualquier otro Colegio de Ingenieros Técnicos en
Informatica del territorio espafiol, podréan ejercer la profesion en el ambito de este Colegio siempre
gue cumplan con las especificaciones de incorporacion a este Colegio explicitadas en el articulo
15 de estos Estatutos

En caso de ejercicio profesional en territorio distinto al de la colegiacion, y a los efectos de ejercer
las competencias de ordenacion y potestad disciplinaria que correspondan al Colegio del territorio
en el que se ejerza la actividad profesional, en beneficio de los consumidores y usuarios, los
Colegios deberan utilizar mecanismos de comunicacién y los sistemas de cooperacion
administrativa entre autoridades competentes previstos en la Ley 17/2009, de 23 de noviembre,
sobre el libre acceso a las actividades de servicios y su ejercicio. Las sanciones impuestas, en su
caso, por el Colegio del territorio en el que se ejerza la actividad profesional surtiran plenos efectos
en toda Espafia.

En el caso de desplazamiento temporal u ocasional de un profesional de otro Estado miembro de la
Unién Europea, se estara a lo dispuesto, sobre reconocimiento de cualificaciones profesionales, en
el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan al ordenamiento juridico
espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de
2005, y la Directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativas al
reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi como a determinados aspectos del ejercicio de
la profesidn de abogado.

Articulo 19.- Igualdad de trato y no discriminacion.

El accesoy ejercicio de la profesion se regira por el principio de igualdad de trato y no discriminacion,
en particular por razén de origen racial o étnico, religion o convicciones, discapacidad, edad u
orientacion sexual.
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Articulo 20.- Miembros del Colegio.

1. El Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragon esté integrado por todos
los que cumpliendo con las condiciones de incorporacién explicitadas en el articulo 14 formen
parte del Censo de Colegiados.

2. El Colegio estéa integrado por cuatro clases de miembros:
a) Colegiados Ordinarios.
b) Colegiados de Honor.
¢) Pre-Colegiados.
d) Sociedades profesionales
fgn Colegiados Ordinarios aquellas personas que cumplan los requisitos establecidos en el articulo

Se podré conceder la distincién de Colegiado de Honor a aquellas personas fisicas o juridicas que
hayan contraido méritos profesionales o académicos respecto de la profesién de la ingenieria
informatica, o en relacion a la ciencia y tecnologia informatica en general. También a quienes hayan
destacado por su especial labor en la defensa de la profesién de Ingeniero Informatico o en el interés
de la ciudadania en materia de ciencia y tecnologia informatica. Los Colegiados de Honor seran
miembros Unicamente a efectos honorificos.

Son Pre-Colegiados los estudiantes de los dltimos cursos de las titulaciones a las que se refiere el
Articulo 15 de estos Estatutos. Los Pre-Colegiados disfrutaran de los mismos beneficios que los
Colegiados Ordinarios, exceptuando el derecho a voto en la Asamblea General y el uso de los
servicios profesionales.

Si expresamente no se especifica lo contrario, los articulos de estos Estatutos, y las normas
colegiales en general, se entienden referidas Unicamente a los Colegiados Ordinarios.

Articulo 21.- Pérdida de la Condicién de Colegiado.

1. La condicion de colegiado se perdera por alguna de las causas siguientes:
a) Incapacidad legal decretada por resolucién judicial firme.
b) Separacion o expulsion como consecuencia del correspondiente expediente disciplinario.
c) Falta de pago, de las cuotas ordinarias correspondientes a un afio o0 una extraordinaria.
d) Baja voluntaria comunicada por escrito a la Junta de Gobierno.
e) Fallecimiento.

2. Entodo caso, la pérdida de la condicion de colegiado por las causas de los apartados a), b) y ¢)
deberd ser comunicada por escrito fehacientemente al interesado, momento en que surtira
efectos.

3. Enelsupuesto de baja forzosa por incumplimiento de las obligaciones econdémicas del colegiado,
se otorgara al mismo un plazo de dos meses para que alegue lo que a su derecho convenga y
regularice su situacion econdmica. Pasado este plazo sin que se hayan cumplido las
obligaciones econémicas, la Junta de Gobierno adoptara el acuerdo de baja que debera ser
comunicado por escrito fehacientemente al interesado.

4. Sin perjuicio de lo anterior, el colegiado podra rehabilitar sus derechos pagando lo adeudado y
la cantidad que corresponda como nueva incorporacion.

11
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5. La pérdida de la condicién de colegiado, no exime al mismo del cumplimiento de las obligaciones
vencidas y no satisfechas.

Articulo 22.- Derechos de los Colegiados.

Todos los colegiados tendran derecho a disfrutar, en condiciones de igualdad, de todos los
servicios, facultades y prerrogativas que resulten de los presentes Estatutos y de los acuerdos de
las Asambleas Generales y de la Junta de Gobierno y, especificamente tienen derecho a:

a) Participar en la gestion corporativa y, por tanto, ejercer el derecho de peticion, el de
sufragio activo y pasivo para la eleccién de los Organos de Gobierno, mediante los
procedimientos establecidos y con los requisitos de los presentes Estatutos.

b) Ser informados de la actuacion colegial y de las cuestiones que hagan referencia al
gjercicio de la profesion. Los colegiados incursos en cualquier expediente incoado por el
Colegio tendran derecho a conocer, en cualquier momento, el estado de su tramitacion
recabando la oportuna informacion de las oficinas del Colegio.

¢) Actuar en el ejercicio profesional con toda libertad e independencia, sin mas limitaciones que
las establecidas en la Ley, las normas deontoldgicas o estos Estatutos.

d) Participar, de acuerdo con las normas legales y estatutarias, en la gestién econémica y/o
administrativa del Colegio, asi como expresar libremente sus opiniones en materia de
asuntos de interés profesional.

e) No soportar otras cargas corporativas, mas que las previstas por las leyes y estos
Estatutos acordadas validamente por los Organos Colegiales competentes.

f) Ejercer las acciones y recursos previstos en estos Estatutos en defensa de sus intereses.

g) Proponer la remocion de los miembros de la Junta de Gobierno mediante el voto de
censura regulado en estos Estatutos.

h) Elegir y ser elegido para cargos directivos en las condiciones que sefialen los Estatutos
particulares.

i) Requerir la intervencioén del Colegio, o su informe, cuando proceda.

i) Ser amparado por el Colegio en cuanto afecte a su condicion de profesional de la Ingenieria
Técnica en Informética.

Articulo 23.- Deberes de los Colegiados.

Los colegiados tendran los siguientes deberes:
a) Estar al corriente del pago de sus cuotas colegiales y soportar todas las contribuciones de
caracter fiscal, corporativo o de cualquier otra indole a la que la profesién se halle sujeta.

b) Denunciar al Colegio el intrusismo profesional que llegue a su conocimiento, asi como los
casos de ejercicio ilegal por hallarse suspendido o inhabilitado el denunciado.

¢) Guardar el respeto debido a los compafieros de profesion, evitando competencias ilicitas y
cumpliendo con los deberes corporativos.

d) Comunicar al Colegio su domicilio profesional con designacion, en su caso, del adecuado a
efectos de natificaciones, asi como los cambios que se produzcan en los mismos.

e) Acatar y cumplir los acuerdos de la Junta de Gobierno adoptados en el ambito de su
competencia, y cumplir con las prescripciones previstas en los presentes Estatutos y en los
Reglamentos que los desarrollen.

12
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TITULO IV. De los Organos de Gobierno

Articulo 24.- Organos Rectores del Colegio.

Los Organos de Gobierno del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética de
Aragén son:

a) La Asamblea General.
b) La Junta de Gobierno.

¢) El Decano.

CAPITULO I.- La Asamblea General
Seccion Primera: La Asamblea General

Articulo 25.- Naturaleza Juridica.

1. La Asamblea General, es el 6rgano superior de representacion del Colegio, donde se expresa
la maxima voluntad de la corporacion.

2. Todos los colegiados tienen derecho a asistir a las Asambleas Generales con voz y voto, salvo
en los supuestos previstos en los presentes Estatutos.

3. Sus acuerdos validamente adoptados, son obligatorios incluso para los colegiados disidentes o
ausentes, sin perjuicio del derecho de impugnacién que pudiera corresponderles.

Seccion Segunda: Clases de Asambleas Generales

Articulo 26.- Tipos de Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales podran ser Ordinarias y Extraordinarias.

Articulo 27.- Asamblea General Ordinaria.

1. La Asamblea General Ordinaria se reunira con caracter ordinario una vez al afo, incluira en el
Orden del Dia, al menos, los siguientes puntos:

a) Informe del Decano del Colegio, tanto de su gestion como de la Junta de Gobierno, resefia
de los acontecimientos mas importantes que hayan tenido lugar durante el afio anterior,
relacionados con el Colegio.

b) Aprobacién de presupuestos, balances y cuentas anuales del afio anterior.

¢) Aprobacion de las proposiciones que se consignen en la convocatoria.

13
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d) Aprobacion del plan anual de gobierno, asi como los presupuestos del afio en curso, y las
habilitaciones de crédito.

e) Aprobacion de la memoria de actividades correspondiente al ejercicio vencido, que contendra
como minimo la informacién que exige para la misma la legislacion basica sobre Colegios
Profesionales que le sea de aplicacion, ademés de la liquidacién de los presupuestos,
balances y cuentas anuales.

f) Ruegos y preguntas.

2. Diez dias antes de la Celebracion de la Asamblea General Ordinaria, los colegiados podran
presentar las proposiciones que deseen someter a la deliberacién y acuerdo del Colegio. Dichas
proposiciones deberan ser presentadas por escrito y deben estar suscritas por un nimero de
peticionarios no inferior al cinco por ciento del total del Censo de colegiados.

3. Al darse lectura en la Asamblea General Ordinaria de las proposiciones descritas en el apartado
anterior, la propia Asamblea General Ordinaria acordaréa si procede o no, abrir discusion sobre
ellas.

4. Independientemente de lo dispuesto en el apartado anterior, la Junta de Gobierno podra incluir
cualquier proposicién que se le presente con la antelacion suficiente, aunque no retina el nimero
de peticionarios designados en el parrafo anterior, si previamente acordase la Junta de Gobierno
hacerla suya.

5. En la Asamblea General Ordinaria se elegiran los Cargos vacantes en la Junta de Gobierno
cuando proceda.

Articulo 28.- Asamblea General Extraordinaria.

1. La Asamblea General Extraordinaria se reunird siempre que asi lo acuerde el Decano del
Colegio, la Junta de Gobierno o cuando asi lo propongan el treinta por ciento del Censo de
los colegiados, con expresion de los asuntos concretos que hayan de tratarse en ella.

2. Solo por resolucion motivada y en el caso de que la proposicion sea ajena a los fines atribuidos
a la corporacion, podra denegarse la celebracién de la Asamblea General Extraordinaria,
sin perjuicio de los recursos que pudieren corresponder a los peticionarios.

3. En la Asamblea General Extraordinaria no habra turnos para Ruegos y Preguntas, sélo podran
tratarse los asuntos expresados en la convocatoria.

4. La Asamblea General Extraordinaria serd competente para:
a) Modificar los Estatutos del Colegio.

b) Autorizar a la Junta de Gobierno para la enajenacion de bienes inmuebles que formen parte
del patrimonio de la Corporacion.

¢) Censurar la actuacion de la Junta de Gobierno o de sus miembros.

d) Acordar la fusion, absorcién, segregacion y disolucion del Colegio Oficial de Ingenieros
Técnicos en Informatica Aragoén.

e) Formular peticiones a los Poderes Publicos conforme a las leyes, asi como cualquier tipo de
proposicion dentro del marco de la legislacién vigente.

f) Aprobar el Reglamento de Régimen Interno.
g) Aprobar el Cédigo Deontolégico.

h) En general conocer de todo aquello que le someta la Junta de Gobierno, asi como que le
pueda corresponder por la Ley o Reglamento o por los presentes Estatutos y afecte a los
intereses del Colegio y de sus colegiados.
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Articulo 29.- Asamblea General Extraordinaria para la Mocién de Censura.

1. La peticién de Mocidn de Censura contra la Junta de Gobierno deberda ir suscrita al menos
por el treinta por ciento del Censo de los colegiados, expresando con claridad las razones en
que se funde y proponiendo una lista alternativa de miembros a la Junta de Gobierno.

2. Una vez recibida la Mocién de Censura contra la Junta de Gobierno, el Secretario de la Junta
de Gobierno comprobara que la misma esté suscrita por el treinta por ciento del Censo de los
colegiados y que los candidatos a la Junta de Gobierno retnen los requisitos del articulo 41.2
de los presentes Estatutos, siendo desestimada en caso de no reunir alguno de estos dos
requisitos. Debera adjuntarse el nombre, nimero de colegiado y firma de los colegiados que la
suscriben.

3. La Asamblea General Extraordinaria tendra como Unico punto del orden del dia la aprobacién
o denegacion de la Mocion de Censura. El voto seré personal y directo, no admitiéndose el voto
por correo ni delegado.

4. La aprobacion de la Mocién de Censura requerird el voto favorable de la mitad mas uno de los
miembros del censo de los colegiados. Si la Mocién de Censura no fuere aprobada por la
Asamblea General Extraordinaria, no podra presentarse otra en el periodo de un afio contado
a partir de la fecha de la votacion.

5. La aprobacion de la Mocion de Censura comportara el cese de la Junta de Gobierno y el
nombramiento de los nuevos miembros electos por un periodo de cuatro afios.

Seccion Tercera: Disposiciones Comunes

Articulo 30.- Convocatoria.

La Asamblea General, tanto Ordinaria como Extraordinaria, sera convocada con una antelacion
minima de veinte dias, salvo en los casos de urgencia en los que, a juicio del Decano del Colegio
deba reducirse el plazo. Las Asambleas Generales Extraordinarias deberan celebrarse dentro de
los cuarentay cinco dias naturales contados desde el acuerdo del Decano o de la Junta de Gobierno
o de la presentacion de la solicitud.

Dicha convocatoria se insertara en el tablon de anuncios del Colegio y de las posibles Delegaciones,
asi como, en su caso, en la pagina Web del mismo, con sefialamiento del dia, lugar de celebracion,
hora y el correspondiente Orden del Dia.

Sin perjuicio de lo anterior, se citara también a los colegiados por comunicacion electronica o postal,
en los mismos términos que en el apartado anterior. La citacion podra hacerse por el Decano o por
el Secretario del Colegio indistintamente.

En los casos de urgencia a los que se refiere el parrafo primero del presente articulo, la citacion
personal podra ser sustituida por la publicacion de la misma en los medios de comunicacion de la
Comunidad Autbnoma.

En la Secretaria del Colegio, estaran a disposicion de los colegiados los antecedentes de los asuntos
del Orden del Dia de la Asamblea General.
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Articulo 31.- Lugar de celebracion y Quérum de las Asambleas Generales.

Tanto la Asamblea General Ordinaria como la Extraordinaria, se celebraran donde designe la Junta
de Gobierno, quedando constituida, con caracter general, cualquiera que sea el nUmero de
asistentes, y los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos emitidos, salvo en los
supuestos previstos en estos Estatutos.

Articulo 32.- Votaciones de las Asambleas Generales.

Las Asambleas Generales seran presididas por el Decano o quien estatutariamente le sustituya,
actuando de Secretario el que lo sea de la Junta de Gobierno.

La votacidn sera publica, bien nominal o a mano alzada, salvo en el supuesto de que un nimero de
colegiados no inferior al diez por ciento de los asistentes solicite que sea secreta. La votacion secreta
sera obligatoria cuando afecte al decoro de los colegiados. El voto sera personal y se podra delegar
en otro colegiado. El procedimiento de voto delegado debe ajustarse a los siguientes preceptos:

e Estara permitido el voto delegado tanto en Asamblea Ordinaria como Extraordinaria, con la
limitacion de que cada colegiado presente en la Asamblea, podra votar en representacion
de, como méaximo, un colegiado no presente.

e El colegiado que desee delegar su voto en otro debe notificarlo fehacientemente a la Junta
de Gobierno. En dicho escrito, debe indicar los datos (nombre, dni/nif, nGmero de colegiado,
firma) tanto los suyos personales como los del colegiado en quien delega su voto.

e La notificacién debe llegar a la Junta de Gobierno antes de las 20 horas del dia anterior al
de la celebracion de la Asamblea.

Antes de la votacion se estableceran turnos de debate sobre el asunto a debatir para lo cual se
concederan dos turnos a favor y dos en contra. Los que los hubieren consumido podran replicar una
sola vez. En aquellos casos en que la gravedad o importancia del asunto lo exigiera a juicio del
Decano de la Junta de Gobierno podra ampliarse el nUmero de turnos a favor y en contra. El Decano
podra conceder igualmente el uso de la palabra a otro asistente para contestar alusiones.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de los colegiados presentes, salvo las excepciones
previstas en los presentes Estatutos.

Articulo 33.- Libro de Actas.

De las Asambleas Generales, tanto Ordinarias como Extraordinarias, se levantara Acta por parte
del Secretario y sera firmada por éste con el visto bueno del Decano.
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CAPITULO Il.- La Junta de Gobierno

Seccion Primera: Junta de Gobierno

Articulo 34.- Naturaleza Juridica Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno es el 6rgano encargado de la representacion general, la direccion, la
administracién y la gestion ordinaria del Colegio, con respecto a la voluntad expresada por la
Asamblea General. Estara integrada por un Decano, dos Vicedecanos, un Secretario, un
Tesoreroy de 3 a 7 Vocales.

2. Los miembros de la Junta de Gobierno ejerceran sus cargos gratuitamente, sin perjuicio de los
gastos de representacién, debidamente justificados, de conformidad con la consignacion
presupuestaria.

Articulo 35.- Funciones de la Junta de Gobierno.

Son competencias de la Junta de Gobierno:

a) La convocatoria de elecciones para cubrir los cargos de la Junta de Gobierno.

b) La designacion provisional de miembros de la Junta de Gobierno cuando sus cargos queden
vacantes.

¢) Decidir sobre las solicitudes de colegiacién, pudiendo delegarse esta facultad en el Decano,
para casos de urgencia, que seran sometidos posteriormente a la ratificacion de la Junta de
Gobierno.

d) Velar porque el ejercicio de la profesion no se realice en forma y bajo condiciones contrarias
al orden legal y estatutariamente establecido.

e) Proponer a la Asamblea General la cuantia de las cuotas ordinarias y extraordinarias o
derramas a sus colegiados.

f) El nombramiento, en el supuesto de su creacién, de los miembros de la Comision
Deontoldgica.

g) Otorgar distinciones y premios.

h) La aprobacién del anteproyecto de Presupuestos de Ingresos y Gastos y la propuesta a la
Asamblea General Ordinaria del proyecto de Presupuestos.

i) La aprobacion y propuesta a la Asamblea General Ordinaria del proyecto de la Cuenta
General de Tesoreria y la Liquidacion Presupuestaria.

) Ejercer la potestad sancionadora, asi como autorizar la cancelacion de las sanciones.

k) Relacionarse con el Consejo General de la Profesion, tanto en lo referente a los aspectos
institucionales y corporativos de caracter general como para asuntos especificos relativos a
los contenidos de la profesion.

[) Acordar la creacién de Comisiones Delegadas para fines especificos.

m) Fijar la convocatoria de las Asambleas Generales Ordinaria y Extraordinaria y la confeccion
del correspondiente Orden del Dia.

n) Redactar los Reglamentos de Régimen Interno, para desarrollar cuantas cuestiones sobre lo
dispuesto en los presentes Estatutos sea necesario, y elaborar la Normativa Deontolégica

17



% . .
= = Colegio Profesional

P2 7 / - , .
TITULO IV De los Organos de Gobierno ol de Ingenieros Tecnicos
en Informatica de Aragon

gue deberan observar los colegiados en el ejercicio de la profesion. Todos ellos deberan ser
sometidos a la aprobacion de la Asamblea General Extraordinaria y en ninguin caso podran
contradecir o modificar lo dispuesto en estos Estatutos.

0) Crear e impulsar las Comisiones Delegadas y grupos de trabajo que considere convenientes
para el cumplimiento de los fines colegiales, otorgandoles las facultades oportunas, y
proceder a su disolucion si existieran causas que asi lo justifiquen.

p) Introducir en los Estatutos las modificaciones prescritas por los Tribunales o por la
Administracion, sin perjuicio en este Ultimo caso del recurso administrativo correspondiente.

g) Todas aquellas funciones y actividades necesarias e inherentes al funcionamiento y actividad
del Colegio, y que no sean de competencia exclusiva de la Asamblea General.

r) Conocer la situacion de las cuentas bancarias, que seran siempre de disposicion
mancomunada del Tesorero y uno o0 mas miembros de la Junta

s) Elegir a los representantes del Colegio en el Consejo General.

Articulo 36.- Duracién de los Cargos.

1. La duracién de los cargos sera de cuatro afios. Si alguno de los cargos de la Junta estuviera o
gquedara vacante por cualquier causa, la misma Junta podra designar un sustituto con caracter
interino hasta que sea ratificado por la Asamblea General Ordinaria.

2. Los candidatos electos tomaran posesion de sus cargos en el plazo maximo de 30 dias naturales
desde la fecha de las elecciones.

3. Sise produjese la vacante de mas de la mitad de la Junta de Gobierno, se convocaran elecciones
en el plazo de un mes.

4. Todo miembro de la Junta de Gobierno incurso en un expediente de responsabilidad disciplinaria
sera suspendido cautelarmente de su cargo.

Articulo 37.- Reuniones de la Junta de Gobierno.

1. La Junta de Gobierno se reunira ordinariamente una vez al trimestre, sin perjuicio de poder
hacerlo con mayor frecuencia, cuando la importancia del asunto lo requiera o lo soliciten cinco
de sus miembros. Las convocatorias se haran por la Secretaria, previo mandato del Decano,
con cinco dias de antelacion como minimo. Se informara por medio electronico o postal
garantizando el envio, e ird acompafada del Orden del Dia correspondiente.

2. Seran vélidas las sesiones de las Juntas de Gobierno a las que, ain sin haber sido convocadas
en forma, asistan la totalidad de sus miembros.

3. El Decano esta facultado para convocar a la Junta de Gobierno con caracter de urgencia,
cuando, a su criterio, las circunstancias asi lo exijan, bien electronica, postal, o por cualquier otro
medio que permita la constancia escrita de su realizacion.

4. Para que puedan adoptarse validamente los acuerdos bastara la mayoria simple, cualquiera que
sea el nUmero de asistentes. En caso de empate decidira el voto de calidad del Decano.
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Articulo 38.- Comisiones Delegadas.

1. La Junta de Gobierno podra crear cuantas Comisiones Delegadas estime pertinentes. A las

comisiones podran pertenecer aquellos colegiados que sean designados por la Junta de
Gobierno.

2. La Junta de Gobierno, designara un Coordinador que presidira cada Comision Delegada.

3. Las Comisiones Delegadas se reuniran a convocatoria del Coordinador y, aquellas a las que se
otorgue caracter ejecutivo, podran adoptar acuerdos con relacibn a las materias que
expresamente le delegue la Junta de Gobierno.

4. En cualquier caso, las Comisiones Delegadas daran cuenta a la Junta de Gobierno, a través del
Coordinador, de todos sus acuerdos, para su conocimiento.

Articulo 39.- Cese en los cargos.

1. Los miembros de la Junta de Gobierno cesaran por las causas siguientes:
a) Por terminacién del mandato segun lo dispuesto en el punto 1 del Articulo 36.
b) Por dimisién o renuncia del interesado que habré de formalizarse por escrito.

¢) Aprobacién de una mocién de censura.

d) A causa de sancién por infraccidn disciplinaria grave o muy grave, recaida por resolucion
firme administrativa, judicial o corporativa.

e) Por causar baja como miembro colegiado.
f) Por trasladarse a otro Colegio Profesional existente.
2. Los miembros de las Comisiones cesaran por las causas siguientes:
a) Destitucién por parte de la Junta de Gobierno.
b) Pérdida de la condicion de miembro colegiado.

c) Dimisién del interesado que habra de formalizarse por escrito.
Seccion Segunda: Atribuciones de los miembros de la Junta de Gobierno

Articulo 40.- Atribuciones del Decano del Colegio.

1. El Decano ostenta la representacion institucional del Colegio ante toda clase de autoridades y
organismos, y velard dentro de la Comunidad Auténoma por el cumplimiento de las

prescripciones reglamentarias y de los acuerdos y disposiciones que se dicten por los Organos
de Gobierno.

2. Ademas, le corresponden las siguientes funciones:

a) Presidir las Juntas de Gobierno, las Asambleas Generales y las Comisiones a las que asista,
tanto Ordinarias como Extraordinarias, dirigiendo las discusiones, y gozando de voto de
calidad en caso de empate en las votaciones.

b) Asumir cuantas competencias se deriven de los presentes Estatutos, la legislacién vigente,

las que sean precisas para llevar a cabo el normal funcionamiento del Colegio o las que le
encomiende la Asamblea General.

¢) Convocar las Juntas de Gobierno y las Comisiones.
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d) Abrir, dirigir y levantar las sesiones, asi como firmar las Actas que le corresponda, una vez
aprobadas.

e) Dar el visto bueno a las certificaciones que expida el Secretario.
f) Conferir apoderamiento para casos judiciales.

g) Autorizar la apertura de cuentas corrientes del Colegio y la movilizacion de fondos junto con
el Tesorero.

h) Velar con el mayor interés por la buena conducta profesional de los colegiados y por el decoro
del Colegio.

i) Gestionar cuanto convenga al interés del Colegio.
j) Coordinar la labor de los miembros de la Junta de Gobierno.

k) Nombrar representantes del Colegio en otras organizaciones profesionales de cualquier
ambito, empresas publicas, universidades y en general cualquier tipo de organizacioén donde
el Colegio deba estar representado

[) Llevar la direccion del Colegio y decidir en casos urgentes que sean competencia de la
Asamblea, con la obligacion de informar de sus decisiones a la Junta de Gobierno en la
primera reunidn que se presente.

Articulo 41.- Atribuciones de los Vicedecanos.

Ejerceran todas aquellas funciones que les encomiende el Decano. En caso de ausencia,
enfermedad, abstencién, recusacion, inhabilitacion o vacante del Decano, uno de los Vicedecanos,
por designacion del Decano o, en su caso, de la Junta de Gobierno, asumira todas las funciones del
Decano.

Articulo 42.- Atribuciones del Secretario.

Sin perjuicio de las otras funciones que se derivan de los presentes Estatutos, de las disposiciones
vigentes y de las oOrdenes emanadas del Decano, corresponden al Secretario las siguientes
funciones:

a) Redactar y dirigir, segun las o6rdenes que reciba del Decano o de la Junta de Gobierno y con
la anticipacion debida, los oficios de citacion para todos los actos del Colegio.

b) Redactar las Actas y control del Libro de Actas de las Asambleas Generales y las que
celebre la Junta de Gobierno.

c) Llevar los libros necesarios para conseguir el mejor y mas ordenado funcionamiento del
Colegio, debiendo llevarse en un libro separado todas las sanciones y demas circunstancias
que afecten a la vida colegial de cada colegiado.

d) Llevar el Registro de Entrada y Salida de documentos. Si las hay, cuidar el funcionamiento
de las oficinas del Colegio y la actuacion de todo el personal del mismo.

e) Revisar cada afo las listas de los miembros del Colegio, expresando su antigliedad y
domicilio.

f) Recibir y dar cuenta al Decano de todas las solicitudes y comunicaciones que se reciban en
el Colegio.
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g) Expedir con el visto bueno del Decano las certificaciones que se soliciten.

h) Redactar anualmente la Memoria que recoja las vicisitudes del afio, que habra de leerse en
la Asamblea General Ordinaria.

Articulo 43.- Atribuciones del Tesorero.

Son competencias del Tesorero:

a) Realizar la recaudaciény custodiar los fondos del Colegio.

b) Disponer lo necesario para que la contabilidad del Colegio se lleve por el sistema y con
arreglo a las normas fijadas por la legislacion vigente y los presentes Estatutos.

¢) Pagar los libramientos que serdn autorizados con la firma del Decano y del Tesorero.

d) Informar cuando sea requerido para ello a la Junta de Gobierno de la Cuenta de
Ingresos y Gastos y sobre la marcha del Presupuesto, asi como formalizar anualmente las
cuentas del ejercicio econémico vencido.

e) Redactar el anteproyecto de presupuestos anuales que la Junta de Gobierno haya de
presentar a la aprobacion de la Asamblea General Ordinaria e ingresar y retirar fondos de
las cuentas bancarias, asi como cobrar los rendimientos de los mismos, conjuntamente con
el Decano.

f) Vigilar el cumplimiento de las disposiciones aplicables a los archivos del Colegio en materia
de proteccidn de datos de caracter personal.

g) Llevar un Inventario minucioso de los bienes del Colegio, de los que sera el administrador.

h) Llevary supervisar los Libros de Contabilidad.

Articulo 44.- Atribuciones de los Vocales.

Los Vocales llevardn a cabo los servicios que el Decano les encomiende. A titulo orientativo,
desempefian las siguientes funciones:

a) Sustituir en caso de ausencia, enfermedad, abstencién, recusacion, inhabilitacién o vacante,
a los Vicedecanos, Secretario o Tesorero, a propuesta del Decano.

b) Llevar a cabo las tareas que les confie el Decano y colaborar en el desarrollo de las funciones
encomendadas a la Junta de Gobierno.

Seccion Tercera: Elecciones ala Junta de Gobierno

Articulo 45.- Derecho de Sufragio Activo y Pasivo.

1. Tendran derecho a votar todos los colegiados que se encuentren en el pleno uso de sus derechos
colegiales.

2. Para ser elegible se requiere estar colegiado en el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos en
Informatica de Aragon, hallarse en el pleno ejercicio de sus derechos colegiales y no estar
incurso en prohibicién o incapacidad legal o estatutaria.
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Articulo 46.- Procedimiento electivo.

1. La convocatoria de elecciones a la Junta de Gobierno sera anunciada dentro de los cinco
dias naturales siguientes a la adopcion del acuerdo por la Junta de Gobierno, mediante su
insercion en el tablon de anuncios de la sede colegial y su notificacién personal a todos los
colegiados.

2. En el anuncio de las elecciones deberan constar, el calendario electoral, el dia y lugar de
celebracion de las mismas, el dia y hora de constitucion de las mesas electorales y el horario
de aperturay cierre de las urnas.

Articulo 47.- Candidaturas.

1. Las candidaturas a los cargos de la Junta de Gobierno se presentaran en listas cerradas y
completas, que seran votadas globalmente.

2. Las candidaturas deberan presentarse por escrito en la sede del Colegio, dentro de los quince
dias naturales siguientes al anuncio de la convocatoria, deberan incluir los candidatos para cada
cargo.

3. Dentro de los quince dias hébiles siguientes a la expiracion del plazo para presentar
candidaturas, la Junta de Gobierno en funciones comunicard a los representantes de las
candidaturas las causas de inelegibilidad apreciadas respecto de algunos de los integrantes de
la lista. El plazo para la subsanacion es de cuarenta y ocho horas. Caso de no cubrirse todos
los puestos de la Junta de Gobierno, la candidatura serd desestimada y se tendra por no
presentada.

4. La Junta de Gobierno en funciones, dentro de los dos dias habiles siguientes al de la expiracion
del plazo para subsanar las listas, proclamara la relacién de candidaturas admitidas.

5. Al mismo tiempo que se publica la convocatoria de elecciones se expondra en el tablén de
anuncios del Colegio el Censo Electoral, con indicacién de un plazo de diez dias naturales para
formular reclamaciones, que seran resueltas por la Junta de Gobierno en funciones, dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la expiracién del plazo para formularlas. Notificando la
resolucién a cada colegiado afectado.

6. Las elecciones se celebraran en el plazo maximo de treinta dias naturales desde la Proclamacion
de candidaturas.

Articulo 48.- Presentacion de una Unica candidatura.

1. No se requerira la celebracion de elecciones cuando haya sido Proclamada una Unica lista de
candidatos. En este supuesto, la Junta de Gobierno en funciones levantara Acta, firmada por
todos los componentes de la misma, donde se expresara la citada circunstancia y la no
necesidad de celebrar elecciones, transmitiéndose a la Junta de Gobierno electa.

2. Tras la notificacion del Acta a la Junta de Gobierno electa, se expediran por el Colegio los
correspondientes nombramientos, cuya toma de posesion se verificara el dia que a tal fin sefiale
la Junta de Gobierno en funciones dentro del plazo establecido en los Estatutos.

3. La composicion de la Junta de Gobierno que resulte de las elecciones, serd comunicada, en un
plazo maximo de un mes al 6rgano competente de la Administracion de la Comunidad Autonoma
de Aragon en materia de Colegios Profesionales y a la Consejeria correspondiente por razén de
la profesion.
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Articulo 49.- El Voto en las elecciones a Junta de Gobierno.

1. El voto para las elecciones de la Junta de Gobierno podra realizarse presencialmente o a
distancia, por tres medios, no estando permitida la votacién en representacion de otro colegiado:

a) Voto presencial del propio colegiado en la asamblea. Los electores que decidan depositar
personalmente su voto deberan acreditar su personalidad al Presidente de la Mesa electoral.

b) Voto a distancia por correo postal.
¢) Voto a distancia por medio telematico.

2. Los colegiados que quieran ejercer el voto por correo deberan solicitarlo personalmente, bien en
comparecencia personal en la sede del Colegio o por escrito dirigido a la Junta de Gobierno en
funciones. En ambos casos el colegiado debera acreditar su identidad mediante exhibicion del
D.N.l. o, si la solicitud se formula por escrito acompafiando fotocopia del mismo.

3. El Secretario de la Junta de Gobierno en funciones certificara la peticion de voto y tomara nota
en el Censo para que el dia de las elecciones no se realice el voto personalmente.

4. Tras la anotacion en el Censo, el Secretario de la Junta de Gobierno en funciones remitira por
correo postal certificado con acuse de recibo, al domicilio que conste en los archivos del Colegio
una papeleta de cada candidatura, y un sobre en cuyo exterior figurara la siguiente inscripcion:

“Contiene papeletas para la eleccion de la Junta de Gobierno del Colegio
Profesional de Ingenieros Técnicos en Informatica de Aragon.

Nombre y apellidos
Direccién
N° colegiado Firma”

5. La papeleta debera introducirse doblada en un sobre blanco que se cerrara y se introducira a su
vez en el sobre especial, el especificado en el punto 4, que se remitira por correo postal
certificado, acompafiado de la fotocopia del Documento Nacional de Identidad.

6. La Junta de Gobierno en funciones se reunira en una o varias ocasiones para la apertura de los
sobres exteriores, procediendo en primer lugar a la comprobacién de los datos y firma del elector
que constan en la parte exterior del sobre cerrado que contiene el sobre con las papeletas, con
la firma del Documento Nacional de Identidad que preceptivamente habra adjuntado, agrupando
los sobres por mesas electorales, levantando Acta y lista de los sobres recibidos y sus votantes,
custodiandolos en su poder hasta el Ultimo dia de las elecciones en que los remitira a las mesas
gue correspondan. Los Presidentes de Mesa recibirdn los sobres y los mantendran bajo su
custodia hasta el fin de la votacion en que procederan a su apertura para posteriormente
introducir el voto en la urna correspondiente.

7. Se admitirdn como validos los votos emitidos por correo recibidos en el Colegio dentro del horario
de registro el dia anterior a la celebracion de la votacion.

8. Los colegiados que quieran ejercer el voto telemético deberan solicitarlo personalmente, para lo
que dispondran de tres posibilidades, siempre acreditando su identidad, por correo electrénico
firmado digitalmente o por otro medio telematico que haya establecido el Colegio, siempre que
se acredite fehacientemente la identidad del colegiado.

9. Seran nulos los votos a favor de colegiados sin candidatura admitida.

10. En el plazo de 5 dias desde la constitucion de la Junta de Gobierno del Colegio, el secretario
debera comunicar al Consejo General y al 6rgano competente de la Comunidad Autbnoma, la
nueva composicion.
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TITULO V. Del régimen econémico

Articulo 50.- Recursos del Colegio.

El Colegio tiene plena capacidad patrimonial para la gestion y administracion de sus bienes en
cumplimiento de sus fines. La actividad econdmica se realizara conforme con la legislacién vigente
y el procedimiento presupuestario.

Los recursos econdmicos del Colegio estaran constituidos por recursos ordinarios y extraordinarios.

Articulo 51.- Recursos Ordinarios.

Constituyen los recursos ordinarios del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética
de Aragén:

1. Los rendimientos de cualquier naturaleza que produzcan los bienes o derechos que integran el
patrimonio del Colegio.
2. Los derechos de incorporacion al Colegio, cuotas ordinarias y extraordinarias.

3. Los derechos que se establezcan para la elaboracién remunerada de informes, dictimenes y
cualquier otro servicio.

4. La contraprestacion por la emision de certificaciones y Visados.
5. Las rentas procedentes de la inversion de los remanentes de ejercicios anteriores.

6. Cualquier otro concepto que legalmente proceda.

Articulo 52.- Recursos Extraordinarios.

Constituiran los recursos extraordinarios del Colegio:

1. Las subvenciones, donaciones o cesiones de derechos que se concedan al Colegio por el
Estado, Comunidades Autbnomas o Municipios, Corporaciones, entidades o particulares.

2. Los bienes que por herencia o por cualquier otro titulo pasen a formar parte del Colegio.

3. Cualquier otro que legalmente procediere.

Articulo 53.- El presupuesto.

El Presupuesto y su liquidacion se elaborara con caracter anual e incluira la totalidad de los gastos
e ingresos colegiales.

La Junta de Gobierno presentara anualmente para su aprobacion a la Asamblea General Ordinaria
la liquidacién del Presupuesto del ejercicio anterior y el Presupuesto del siguiente ejercicio.
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Articulo 54.- Custodia.

El capital del Colegio se invertira preferentemente en valores de toda garantia, salvo que, en casos
especiales y a juicio de la Junta de Gobierno, se acordase su inversién en inmuebles o en otros
bienes.

Los valores se depositaran en la Entidad que la Junta de Gobierno acuerde y los resguardos del
deposito se custodiaran en la Caja del Colegio, bajo la responsabilidad del Tesorero.

Articulo 55.- Rendicién de cuentas.

Los colegiados, en numero superior al veinte por ciento del Censo de Colegiados, podran formular
peticidn concreta y precisa sobre cualquier dato relativo al ejercicio econémico.

Las cuentas del Colegio podran ser examinadas en el periodo que medie entre la convocatoria y
cuarenta y ocho horas antes de la sefalada para la celebracién de la Asamblea Ordinaria.

Las cuentas del Colegio deberan ser sometidas en cada ejercicio presupuestario a una Auditoria

externa, presentandose el informe emitido en la primera Junta General Ordinaria del ejercicio
siguiente.

Articulo 56.- Liquidacion de bienes.

En caso de disolucion del Colegio, el patrimonio del mismo se destinara a cubrir el pasivo. En el
supuesto de seguir existiendo activo, el mismo se repartird o entregara a aquella o aquellas
instituciones sin animo de lucro que oportunamente se acuerde.
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TITULO VI. De los empleados del Colegio

Articulo 57.- Competencia para su desighacion y régimen de
funcionamiento.

1. La Junta de Gobierno, atendiendo a las necesidades del servicio, determinara y designara el
namero de empleados del Colegio, asi como la distribucion del trabajo, sueldos y gratificaciones.

2. El Secretario propondra a la Junta de Gobierno las atribuciones y funciones a desempefiar por
los distintos empleados del mismo.

3. En el presupuesto del Colegio constaran las asignaciones relativas al personal de plantilla del

mismo. La Junta de Gobierno podra nombrar, con cargo a imprevistos, el personal eventual que
considere preciso.
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TITULO VII. Del régimen Disciplinario

Articulo 58.- Responsabilidad disciplinaria.

1. Los colegiados incurrirdn en responsabilidad disciplinaria en los supuestos y circunstancias
previstos en estos Estatutos.

2. El Régimen Disciplinario establecido en estos Estatutos se entiende sin perjuicio de las
responsabilidades civiles y penales en que los colegiados hayan podido incurrir.

Articulo 59.- Competencia para su ejercicio.

La Junta de Gobierno es competente para el ejercicio de la potestad disciplinaria, ateniéndose a las
siguientes normas:

1. Se extendera a la sancion de infracciones de los deberes profesionales o normas éticas de
conducta en cuanto afecten a la profesion.

2. Se declarara, previa la formacion del expediente seguido por los tramites que se especifiquen en
el Reglamento de Procedimiento Disciplinario vigente en el momento de cometerse la infraccién,
y en su defecto, en las normas del procedimiento sancionador recogidas en la Ley 30/1992,
modificada por la Ley 4/1999, salvo en el supuesto de faltas leves, en las que se seguird el
procedimiento abreviado.

3. La responsabilidad disciplinaria de los miembros de la Junta de Gobierno sera determinada por
el Presidente de la Comision Deontolégica.

Articulo 60.- Clases de faltas.

Las faltas se clasifican el leves, graves y muy graves.

1. Son faltas leves:
a) La falta de diligencia en el cumplimiento de las hormas estatutarias.
b) Las incorrecciones de escasa trascendencia en la realizacion de los trabajos profesionales.
c) Las infracciones leves de los deberes que la profesion impone.

d) La falta de respeto a los miembros de la Junta de Gobierno en el ejercicio de sus funciones,
cuando no sea constitutiva de una falta grave o muy grave.

e) Las faltas reiteradas de asistencia, por causa no justificada, a las reuniones de la Junta de

Gobierno y la no-aceptacion injustificada del desempefio de los cargos corporativos que se
le encomienden.

f) Los actos relacionados en el apartado 2, cuando no tengan entidad suficiente para ser
considerados como graves.

2. Son faltas graves:

a) Lareiteracion de las faltas leves en el plazo de un afio. Dicho plazo debe contarse desde que
la sancién haya adquirido firmeza de la primera o anterior falta.

b) La realizacion de trabajos que por su indole atenten al prestigio de la profesion.
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c) El incumplimiento grave de las Normas estatutarias o de los acuerdos de la Asamblea
General.

d) La falta de respeto a los miembros de la Junta de Gobierno cuando actlen en el ejercicio de
sus funciones.

e) Los actos de desconsideracion manifiesta hacia los comparferos en el ejercicio de la
profesion.

f) Los actos de competencia desleal.
g) Elincumplimiento del deber de aseguramiento cuando asi lo exija la legislacién vigente.
3. Son faltas muy graves:

a) La reiteracion de las faltas graves en el plazo de un afo. Dicho plazo debe contarse desde
gue la sancién haya adquirido firmeza de la primera o anterior falta.

b) Todo hecho constitutivo de delito derivado del ejercicio profesional que afecte al prestigio
profesional.

¢) La vulneracion en el ejercicio profesional de los derechos de propiedad intelectual de
cualquier otro Ingeniero Técnico en Informatica o Graduado en Ingenieria Informatica,
aunque no pertenezca al presente Colegio.

d) La divulgacién o comercializaciéon de los datos de cualquier caracter, de los clientes
conocidos con ocasion del desempefio del ejercicio profesional.

e) La imposicion de condiciones contractuales sobre prestaciones no solicitadas o cualquier
otro tipo de actuacion que suponga una practica abusiva.

f) Los actos y omisiones que constituyan ofensa grave a la dignidad de la profesién o a las
reglas éticas que la gobiernan.

g) Elintrusismo profesional y su encubrimiento.

Articulo 61.- Procedimiento Disciplinario.

El Expediente Disciplinario debe respetar las siguientes normas:

a) Se iniciara por acuerdo de la Junta de Gobierno, tanto de oficio como a instancia de parte,
independientemente de la condicion de colegiado o no del denunciante.

b) Con anterioridad a la iniciacion del expediente, podra acordarse la incoacion de un
Expediente de Informacion previa, cuya Unica finalidad serd determinar si procede o no incoar
el correspondiente Expediente Disciplinario.

¢) La resolucion del procedimiento sancionador debera emitirse dentro del plazo maximo de
seis meses desde la fecha del acuerdo de oficio que inicie el expediente sancionador.

d) El plazo de seis meses, a peticion del Instructor y cuando la complejidad del caso lo requiera,
podra ser prorrogado por el érgano competente para resolver hasta tres meses. La prorroga
acordada debera ser notificada al interesado y no podra ser objeto de recurso, sin perjuicio
de lo que pueda alegarse por los interesados para su consideracion en la resolucién que
ponga fin al procedimiento y en la eventual impugnacién de tales actos en los ulteriores
recursos gque, en su caso, se interpongan contra la misma.

e) Si el presuntamente incurso en responsabilidad disciplinaria fuere un miembro de la Junta de
Gobierno, el expediente se iniciara por acuerdo del Presidente de la Comision Deontoldgica,
desempefiando los miembros de la misma las funciones atribuidas en el Expediente
Disciplinario a la Junta de Gobierno por los presentes Estatutos.
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Articulo 62.- Procedimiento Abreviado.

La Junta de Gobierno, si considera que existen elementos suficientes para calificar la infraccion
como leve, podréa seguir el Procedimiento Abreviado regulado en el presente articulo:

a) La Junta de Gobierno notificara al interesado la incoacién de dicho procedimiento y una
propuesta de resolucion, concediendo un plazo maximo de diez dias para que formule
alegaciones y aporte los documentos que estime pertinentes en su defensa.

b) Recibidas las alegaciones o transcurrido el plazo otorgado para ello, la Junta de Gobierno
resolvera sin mas tramite.

Articulo 63.- Procedimiento Ordinario.

1. Iniciado el procedimiento, el érgano competente para resolver podra adoptar las medidas
provisionales que estime oportunas para asegurar la eficacia de la resolucion que pudiera
recaer, si existen elementos de juicio suficientes para ello. No se podran tomar medidas
provisionales que puedan causar perjuicios irreparables a los interesados, o bien que impliquen
la violacion de derechos amparados por las leyes.

2. La Junta de Gobierno, al acordar la incoacién del expediente, designara un Instructor entre uno
de sus miembros u otro colegiado. El Instructor renunciara a su funcién siempre que este incurso
en una causa de abstencion, pudiendo ser recusado por la Junta de Gobierno si es aceptada la
causa de recusacion propuesta por el expedientado.

3. Sdlo se consideran causas de abstencion o de recusacion el parentesco de consanguinidad
dentro del cuarto grado o de afinidad dentro del segundo, la amistad intima o enemistad
manifiesta o tener interés personal, directo o indirecto, en el asunto.

4. A los efectos del ejercicio del derecho de recusacion, el nombramiento del Instructor sera
notificado al expedientado, quien podra hacer uso de tal derecho en el plazo de cinco dias del
recibo de dicha notificacion.

5. El expedientado puede nombrar a un colegiado para que actie de Defensor, disponiendo de diez
dias habiles, a partir del recibo de la notificacion, para comunicar a la Junta de Gobierno dicho
nombramiento, debiendo acompafiar la aceptacion del mismo por parte del interesado. El
Defensor asistira a todas las diligencias propuestas por el Instructor y podra proponer la practica
de otras en nombre de su defendido.

6. Asimismo, el expedientado podra acudir asistido de Letrado.

7. Compete al Instructor disponer la aportacion de los antecedentes que estime necesarios y
ordenar la practica de cuantas pruebas y actuaciones conduzcan al esclarecimiento de los
hechos o a determinar las responsabilidades susceptibles de sancion.

8. El Instructor notificara a los expedientados en forma escrita el pliego de cargos, en el que
constardn con precision los que contra ellos se deduzcan, concediéndoles un plazo
improrrogable de ocho dias a partir de la notificacion, para que lo contesten y propongan los
medios de prueba que estimen oportunos. En la notificacion se advertira al interesado que, de
no efectuar alegaciones sobre el contenido de la iniciacién del procedimiento, el pliego de cargos
podra ser considerado Propuesta de Resolucion.

9. Contestado el pliego de cargos, el Instructor admitira o rechazara de forma motivada las pruebas
propuestas, acordando la practica de las admitidas y cuantas otras actuaciones considere
convenientes para el mejor esclarecimiento de los hechos.

10. Terminadas las actuaciones, el Instructor formulara Propuesta de Resolucion, que debera
notificar por copia literal al expedientado, que dispondra de un periodo de ocho dias desde el
recibo de la notificacion para examinar el expediente y presentar escrito de alegaciones.
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11. De la Propuesta de Resolucion y, en su caso, las alegaciones del imputado, se dara traslado a
la Junta de Gobierno para que dicte la resolucién apropiada.

12. Ladecision por la que se ponga fin al Expediente Sancionador, habra de ser motivada, y en ella
no se podran aceptar hechos ni fundamentos distintos de los que sirvieron de base al pliego de
Cargos y a la Propuesta de Resolucién, sin perjuicio de su distinta valoracion.

13. Contra la resolucién que ponga fin al expediente podra el interesado interponer Recurso de
Reposicidn ante la Junta de Gobierno en el plazo de un mes desde la notificacion de la misma.
La interposicion de dicho recurso suspendera la ejecucién del acuerdo recurrido. Dicha
suspension se levantara una vez se resuelva el recurso.

14. Contra la resolucion del Recurso de Reposicion, que agota la via administrativa, podra
interponerse Recurso Contencioso - Administrativo ante la Jurisdiccion Contencioso -
Administrativa.

Articulo 64.- Sanciones.

Las sanciones que pueden aplicarse son las siguientes:

1. Por faltas leves:
a) Amonestacién verbal.
b) Amonestacion escrita.
2. Por faltas graves:
a) Amonestacién escrita con apercibimiento de suspension.

b) Suspensién de la condicién de colegiado y en el ejercicio de la profesion por un periodo no
superior a tres meses.

¢) Suspension para el desempefio de cargos colegiales, por un plazo no superior a 6 meses.
3. Por faltas muy graves:

a) Suspension de la condicién de colegiado y del ejercicio de la profesién por un plazo superior
a tres meses y no superior a un afo.

b) Expulsion del Colegio.

¢) Suspensidn o inhabilitacién para el desempefio de cargos colegiales por un plazo no superior
a 1 afio.

Articulo 65.- Prescripcion.

1. Las faltas leves prescriben a los seis meses, las graves a los dos afios, y las muy graves a los
tres afios.

2. El plazo de prescripcion de las infracciones empezara a computarse desde la comision de los
hechos constitutivos de las mismas, interrumpiéndose los mismos por cualquier actuacién o
diligencia que se practique en averiguaciéon de los hechos con conocimiento del interesado. El
plazo volverd a computarse si el procedimiento disciplinario permaneciese paralizado durante
mas de un mes por causa no imputable al colegiado inculpado.
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Articulo 66.- Cancelacion.

Una vez cumplida la sancién impuesta por la Junta de Gobierno y transcurridos seis meses en el
supuesto de faltas leves y un afio en el supuesto de faltas graves y muy graves, se cancelara la
nota del expediente personal del colegiado, notificandole por escrito al interesado este extremo.
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TITULO VIII. Del Régimen Juridico de los actos y
Su impugnacion

Articulo 67.- Presunciéon de validez.

Los actos dictados por los Organos Colegiales se presumen validos y surtiran los efectos que les
correspondan desde la fecha de su acuerdo o natificacion, si en ellos no se dispone otra cosa. La
interposicion del Recurso de Reposicidon no suspendera la ejecucion del acto impugnado, salvo en
el caso de que dicha ejecucién pudiera causar perjuicios de imposible o dificil reparacién o se trate
de la imposicion de sanciones colegiales. En este Ultimo caso la suspension se producird de forma
automatica por la simple interposicién del Recurso Potestativo de Reposicion.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquier persona fisica o juridica podra dirigirse al Consejo General
para plantear cualquier tipo de queja o reclamacion, en relacion a cualquier asunto relacionado con
la organizacion colegial o la profesion de ingenieria técnica informética. Con caracter previo a la
presentacion de una queja o reclamacion ante el Consejo General relativa a una actuacion de un
Colegio en particular, deberd presentarse aquella ante dicho Colegio o Consejo Autonémico, si asi
lo prevé la legislacion autonémica.

Los actos y resoluciones relativos a sus relaciones laborales o civiles estaran sujetos al régimen
juridico correspondiente.

Articulo 68.- Agotamiento de la via administrativa y Recurso Potestativo de
Reposicion.

Los actos de los Organos Colegiales agotan la via administrativa y contra los mismos podra
interponerse Recurso Contencioso - Administrativo conforme a la Ley Jurisdiccional. También podra
interponerse Recurso Potestativo de Reposicidn en el plazo de un mes y contra la resolucion del
mismo, que tendra que producirse en el mismo plazo, se podra interponer Recurso Contencioso -
Administrativo.

Los actos colegiales que no estén sujetos al derecho administrativo se regirdn por el derecho

privado, sin perjuicio de la observancia de las normas sobre la formacion de la voluntad de los
Organos Colegiales previstas en estos Estatutos.

Articulo 69.- Nulidad de pleno derecho de los actos de los Organos
Colegiales.

Se consideran nulos de pleno derecho los actos de los Organos Colegiales en los casos siguientes:

a) Los que lesionen el contenido de los derechos y libertades susceptibles de amparo
constitucional.

b) Los adoptados con manifiesta incompetencia por razon de la materia o del territorio.
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¢) Los que tengan un contenido imposible.
d) Los que sean constitutivos de una infraccion penal o se dicten como consecuencia de ésta.

e) Los dictados prescindiendo total y absolutamente del procedimiento legalmente establecido
o de las normas que contiene las reglas esenciales para la formacion de la voluntad de los
Organos de Gobierno del Colegio.

f) Los actos expresos o presuntos contrarios al ordenamiento juridico, por los que se adquieren
facultades o derechos cuando se carezca de los requisitos esenciales para su adquisicion.

Del mismo modo se consideran nulos de pleno derecho, aquellos acuerdos o actos colegiales, que
sean manifiestamente contrarios a la Constitucién, las leyes u otras disposiciones administrativas
de rango superior, y las que impliquen la retroactividad de disposiciones sancionadoras no
favorables o restrictivas de derechos individuales.

Los acuerdos emanados de los Organos Colegiales, en cuanto sujetos al derecho administrativo,
una vez agotados los recursos corporativos, seran recurribles en la via contencioso - administrativa.
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TITULO IX. Modificacion de Estatutos

Articulo 70.- Procedimiento.

Los Estatutos del Colegio se modificardn Previo acuerdo de la Junta de Gobierno o la Asamblea
General, asi como a propuesta del 30% del censo de los Colegiados de acuerdo con los requisitos
establecidos en el articulo 28 para la celebracion de la Asamblea General Extraordinaria.

Una vez aprobada la modificacion de los Estatutos deberdn ser necesariamente aprobadas por el

Consejo General antes de la notificacion a la Consejeria competente de la Comunidad Auténoma de
Aragon.
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TITULO X. Fusion, Absorcidn, Segregacion y
disolucion.

Articulo 71.- Fusién, Absorcién, Segregacion y disolucion.

1. La segregacion o, en su caso, fusion o absorcién requerira previo acuerdo adoptado en
Asamblea General Extraordinaria expresamente convocada al efecto, a la que debera concurrir
un namero de colegiados no inferior a la mitad mas uno de los miembros del Censo. Para su
aprobacién se debera obtener la mitad mas uno de los presentes, cumpliendo los restantes
requisitos que establece el articulo 8 de la Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Consejos y Colegios
Profesionales de la Comunidad Autonoma de Aragon.

2. ElColegio Profesional de Ingenieros Técnicos en Informética de Aragon podra disolverse cuando
asi lo imponga directamente la Ley, o mediante acuerdo adoptado en Asamblea General
Extraordinaria, expresamente convocada al efecto, a la que deberd concurrir un nimero de
colegiados no inferior al setenta por ciento de los miembros del censo, y se apruebe por la mitad
mas uno de los presentes, cumpliendo los restantes requisitos que establece el articulo 8 de la
Ley 2/1998, de 12 de marzo, de Consejos y Colegios Profesionales de la Comunidad Auténoma
de Aragon.
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Disposiciones Transitorias

Primera.
Se consideran a todos los efectos miembros del Colegio Profesional de Ingenieros Técnicos en
Informética de Aragén, sin necesidad de solicitud de colegiacion, a quienes se hayan incorporado
efectivamente al Censo de Ingenieros Técnicos en Informatica en la Comunidad Auténoma de
Aragon de acuerdo con los Estatutos Provisionales, siempre que hubieran hecho efectiva la cuota
de ingreso o inscripcion

Segunda.
La Comision Gestora presentara a la Junta de Gobierno electa en la Asamblea Constituyente el
estado de cuentas resultante de los gastos e ingresos producidos durante el proceso
constituyente, levantandose un Acta que serd suscrita conjuntamente por los Decanos,
Presidentes y Secretarios de las mismas, pudiendo hacer constar en la misma las observaciones
que estimen pertinentes.

Tercera.
Hasta tanto se apruebe por la Asamblea General el Reglamento de Régimen Interior, se
autoriza a la Junta de Gobierno a dictar aquellas normas provisionales que se consideren
necesarias para la aplicacién de los presentes Estatutos. Dichas normas seran posteriormente
refrendadas por la Asamblea General Ordinaria, sin menoscabo del funcionamiento interno del
Colegio hasta la aprobacion de las mismas.

Cuarta.
Se autoriza a la Junta de Gobierno para que fije las cuotas iniciales, tanto de Incorporacion al
Colegio, como la Anual, que seran ratificadas en la primera Asamblea Ordinaria que se celebre.

Disposicion Final

Primera.
Los estatutos aprobados en la asamblea general del Colegio, asi como sus modificaciones, seran
comunicados a la Consejeria competentes en materia de Colegios Profesionales, para su
cualificacién de legalidad, inscripcion en el Registro y publicacién en el Boletin Oficial de Aragon.

Segunda.
Se autoriza a la Junta de Gobierno a dictar los Reglamentos de Régimen Interior para el
desarrollo de los presentes Estatutos.

Tercera.
En lo no previsto expresamente en los presentes Estatutos, se estard a lo dispuesto en la Ley de
Colegios Profesionales de 1974 de 13 de febrero, sobre Colegios Profesionales y la Ley 2/1998,
de 12 de marzo, de Colegios Profesionales de Aragén y en los Estatutos Generales de la
Organizacion Colegial de Ingenieros en Informatica en su redaccion vigente.
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